
Barème – Travaux de groupe:

Prise
d'initiative

- Le groupe se met au travail après interventions extérieures et
a besoin d'aides répétées.

-  Le  groupe  est  volontaire  dans  sa  mise  au  travail,  mais  a
besoin d'aides répétées.

- Le groupe est volontaire dans sa mise au travail, utilise des
schémas / brouillons / essais,  et a besoin d'aides ponctuelles
dans sa recherche.

-  Le groupe est  efficace dans sa mise au travail,  utilise  des
schémas  /  brouillons  /  essais  et  est  autonome  dans  sa
recherche.           
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Argumentation

- Il y a quelques tentatives de rédaction de la démarche.

- La démarche est expliquée partiellement, quelques éléments
restent  à  justifier  ou  à  vérifier  (avec  quelques  erreurs  de
français éventuellement).

-  La démarche est  expliquée  et  justifiée  /  argumentée (avec
quelques erreurs de français éventuellement).

- La démarche est clairement expliquée (sans fautes) et bien
justifiée / argumentée.
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Travail de
groupe

- Le groupe ne fonctionne pas efficacement. Le bruit est difficile
à gérer, la concentration n'est pas optimale et la participation de
chacun est irrégulière.

- Le groupe fonctionne avec interventions extérieures répétées
au sujet du bruit ou de la répartition des tâches.

- Le groupe fonctionne correctement, mais il peut y avoir un peu
de bruit ou bien un partage des tâches un peu irrégulier.

-  Le  groupe  montre  du  sérieux  et  gère  la  prise  de  parole
efficacement  sans  bruit  excessif.  Tout  le  monde  participe
équitablement et le débat est constructif.
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Résolution du
problème

- Les essais ont conduit à une impasse constatée.

- Un début de solution a été trouvé.

- Une solution partielle satisfaisante est obtenue, mais quelques
éléments restent à trouver encore.

- Le problème est résolu dans son intégralité.

1 point

2 / 3 points

4 / 5 points

5 / 6 points

Présentation

- La présentation est correcte, mais pourrait être améliorée.

- La présentation est très soignée, avec un titre souligné et des
réponses mises en valeur.
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Auto-
évaluation

- L'auto-évaluation du groupe est similaire à 1,5 points près à la
note finale.
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